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№ 

п/п 

Дата 

(ориентиро

воно) 

Тема заседания Основные вопросы повестки 

1. 
Сентябрь 

2026 

«Организация 

воспитательной 

работы на 

2026/2027 учебный 

год» 

1. Утверждение плана работы ШВР на год.

2. Согласование календарных сроков

ключевых мероприятий (День учителя, День

народного единства и др.).

3. Распределение зон ответственности между

членами ШВР.

4. Включение представителя ученического

самоуправления (после выборов).

2. 
Октябрь 

2026 

«Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетн

их. Работа с 

группами риска» 

1. Анализ данных по учёту в КДН и ЗП,

внутришкольному учёту.

2. Сверка списков обучающихся «группы

риска» и семей в ТЖС.

3. Корректировка индивидуальных планов

сопровождения.

4. Взаимодействие с инспектором ОДН и

органами опеки (график встреч, обмен

информацией).

3. Ноябрь 2026 

«Гражданско-патри

отическое и 

духовно-нравствен

ное воспитание: 

интеграция в 

урочную и 

внеурочную 

деятельность» 

1. План мероприятий к Дню народного

единства, Дню Героев Отечества, Дню

Конституции.

2. Роль школьного музея и библиотеки в

патриотическом воспитании.

3. Вовлечение ученического самоуправления в

подготовку событий.

4. Интеграция тем в уроки и классные часы

(межпредметные связи).

4. 
Декабрь 

2026 

«Безопасность 

обучающихся: 

профилактика 

травматизма, 

буллинга, 

деструктивного 

поведения» 

1. Итоги мониторинга психологического

климата в классах.

2. Профилактика детского

дорожно-транспортного травматизма (в т. ч.

зимний период).

3. Профилактика буллинга и кибербуллинга:

алгоритмы действий педагогов.

4. Роль преподавателя-организатора ОБЗР в

формировании культуры безопасности.

5. 
Февраль 

2027 

«Поддержка и 

развитие 

1. Отчёт о работе Совета обучающихся.

2. План мероприятий ко Дню защитникаДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 53 
ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Максимова Елена Олеговна, 
Директор

08.10.26 12:59 (MSK) Сертификат 3EB2B21EB508364AD4D4AC97DFB41FEF

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"



ученического 

самоуправления и 

детских 

общественных 

объединений» 

Отечества и Международному женскому дню. 

3. Поддержка волонтёрских инициатив и

социальных проектов учащихся.

4. Механизмы учёта мнения обучающихся при

планировании воспитательной работы.

6. Март 2027 

«Профориентация 

и развитие 

талантов: роль 

воспитательной 

среды» 

1. Профориентационные мероприятия:

экскурсии, встречи с представителями

профессий, профтестирование.

2. Поддержка одарённых детей: олимпиады,

конкурсы, фестивали.

3. Взаимодействие с учреждениями СУЗ/ВУЗ

и центром занятости.

4. Вовлечение родителей в

профориентационную работу.

5. Работа с порталом «Билет в будущее»

7. Апрель 2027 

«Итоги 

воспитательной 

работы за 

2026/2027 учебный 

год: анализ, 

достижения, зоны 

роста» 

1. Анализ выполнения годового плана (по

количественным и качественным

показателям).

2. Оценка эффективности профилактической

работы (динамика по учётам, обращениям,

инцидентам).

3. Обратная связь от классных руководителей

и родителей.

4. Формирование предложений в план на

следующий учебный год.

8. Май 2027 

«Летний отдых, 

занятость и 

безопасность 

обучающихся» 

1. Организация летней оздоровительной

кампании и трудоустройства

несовершеннолетних.

2. Планирование мероприятий по

профилактике асоциального поведения

3. Памятки по безопасности (вода, дорога,

интернет, бытовые риски).

4. Подготовка рекомендаций для родителей и

педагогов.


